
Протокол №1 

засідання атестаційної комісії 

Прилуцького технічного фахового коледжу 

«9» жовтня 2023 року 

Голова атестаційної комісії: Черніков П.І., в.о. директора коледжу 

Заступник голови атестаційної комісії: Науменко Н.М., голова профспілкового 

комітету. 

Секретар атестаційної комісії: Каїка Н.Г. 

Присутні члени атестаційної комісії: Дронь В.В., Жукова С.Г., Остапець Н.В., 

Іващенко О.С., Лень О.В., Легошина О.Л. 

Порядок денний: 

1. Ознайомлення з основними вимогами Положення про атестацію педагогічних 

працівників наказ №805 від 09.09.2022 р. 

2. Формування та затвердження списку педагогічних працівників, які підлягають 

черговій атестації у 2024 р. 

3. Про затвердження строків, графіка проведення засідань атестаційної комісії. 

4. Встановлення строку та адреси електронної пошти для подання педагогічними 

працівниками документів. Виставлення інформації на сайті коледжу. 

5. Про створення експертної групи по вивченню практичного досвіду педагогічних 

працівників. 

6. Визначення відповідальних за вивчення досвіду педагогічних працівників. 

І Слухали: 

1. Каїку Н.Г. – секретаря атестаційної комісії. 

Інформація про основні вимоги положення про атестацію педагогічних 

працівників Наказ №805 від 09.09.2022 р. 

Для атестації педагогічних працівників щорічно не пізніше 20 вересня 

створюється атестаційна комісія. 

Атестаційна комісія І рівня створюється в закладі освіти, у якому працює більше 

15 педагогічних працівників. 

Атестаційні комісії створюються наказом керівника закладу освіти. Кількість 

членів атестаційної комісії не може бути менше ніж п’ять осіб. 

Головою атестаційної комісії І рівня є керівник закладу освіти. 



Керівник закладу освіти не може голосувати на засіданні атестаційної комісії у 

разі проходження ним атестації. 

Порядок голосування (відкрито чи таємно) визначається на засіданні атестаційної 

комісії та фіксується в протоколі.  

Атестаційна комісія І рівня розглядає документи, подані педагогічними 

працівниками (крім керівника) закладу освіти, встановлює їх відповідність вимогам 

законодавства та вживає заходів щодо перевірки їх достовірності. 

Атестаційна комісія І рівня приймає рішення про:  

 відповідність (невідповідність) педагогічних працівників закладу освіти 

займаним посадам; 

 присвоєння (підтвердження) кваліфікаційних категорій і педагогічних звань або 

про відмову в такому присвоєнні (підтвердженні). 

Для проведення чергової атестації атестаційна комісія до 10 жовтня поточного 

року повинна: 

 скласти і затвердити список педагогічних працівників, які підлягають черговій 

атестації в наступному календарному році, строки проведення їх атестації та 

графік проведення засідань атестаційної комісії; 

 визначити строк та адресу електронної пошти для подання педагогічними 

працівниками документів (у разі подання в електронній формі). 

У випадку відсутності педагогічного працівника, який підлягає черговій атестації 

у списку, за його заявою, поданого не пізніше 20 грудня поточного календарного року, 

атестаційна комісія включає його до списку педагогічних працівників, які підлягають 

черговій атестації. 

Для проведення позачергової атестації до 20 грудня до атестаційної комісії 

подається заява за формою, наведеною в додатку 1 до цього Положення. 

Атестаційна комісія затверджує окремий список педагогічних працівників, які 

підлягають позачерговій атестації, визначає строки проведення їх атестації, подання 

ними документів та у разі потреби може внести зміни до графіка своїх засідань. 

Інформація визначена пунктами 1,2 цього розділу оприлюднюється на вебсайті 

закладу освіти не пізніше п’яти робочих днів з дня прийняття рішення відповідною 

атестаційною комісією. 



Протягом п’яти робочих днів з дня оприлюднення інформації педагогічний 

працівник, який атестується, може подати до атестаційної комісії документи, що на 

його думку, свідчать про педагогічну майстерність та професійні досягнення. 

Рішення про результати атестації педагогічних працівників приймаються 

атестаційними комісіями: 

І рівня – не пізніше 01 квітня; 

ІІ – ІІІ рівня – не пізніше 15 квітня. 

Вирішили: 

Інформацію про основні вимоги Положення про атестацію педагогічних 

працівників прийняти до відома. 

ІІ Слухали: 

Чернікова П.І. – голову атестаційної комісії. 

Інформація про формування та затвердження списку педагогічних працівників, 

які підлягають черговій атестації у 2024 році. 

Список педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2024 році: 

Черніков П.І., Дронь В.В., Каїка Н.Г., Власенко Я.В., Піщела В.О., Журавель Р.М., 

Заболотна Н.Ю., Сонець С.А., Ященко К.П., Кочубей Н.А., Бондаренко І.В., Чуб М.О. 

Вирішили: 

Список педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2024 році: 

Черніков П.І., Дронь В.В., Каїка Н.Г., Власенко Я.В., Піщела В.О., Журавель Р.М., 

Заболотна Н.Ю., Сонець С.А., Ященко К.П., Кочубей Н.А., Бондаренко І.В., Чуб М.О. 

затвердити. 

ІІІ. Слухали: 

Каїку Н.Г. – секретаря атестаційної комісії. 

Інформація про розгляд та затвердження строків, графіка проведення засідань 

атестаційної комісії. 

Вирішили: 

Строки, графік проведення засідань атестаційної комісії Прилуцького технічного 

фахового коледжу на 2023-2024 роки затвердити (графік додається). 

ІV.Слухали: 

Чернікова П.І. – голову атестаційної комісії. 



Інформація про встановлення строку та адреси електронної пошти для подання 

педагогічними працівниками документів. Виставлення інформації на сайті коледжу. 

1. Для проведення чергової атестації атестаційні комісії до 10 жовтня поточного 

року повинні: 

 скласти і затвердити список педагогічних працівників, які підлягають 

черговій атестації в наступному календарному році, строки проведення їх 

атестації та графік проведення засідань атестаційної комісії; 

 визначити строк та адресу електронної пошти для подання педагогічними 

працівниками документів (у разі подання в електронній формі). 

У випадку відсутності педагогічного працівника, який підлягає черговій атестації 

у списку за його заявою, поданою не пізніше 20 грудня поточного календарного року, 

атестаційна комісія включає його до списків педагогічних працівників, які підлягають 

черговій атестації. 

2. Для проведення позачергової атестації до 20 грудня до атестаційної комісії 

подаються заяви за формою, наведеною в додатку 1 до цього Положення. 

Атестаційна комісія затверджує окремий список педагогічних працівників, які 

підлягають позачерговій атестації, визначає строки проведення їх атестації, подання 

ними документів та у разі потреби може внести зміни до графіка своїх засідань. 

Інформація, визначена пунктами 1, 2 цього розділу оприлюднюється на вебсайті 

закладу освіти не пізніше п’яти робочих днів з дня прийняття рішення відповідною 

атестаційною комісією. 

Протягом п’яти робочих днів з дня оприлюднення інформації педагогічний 

працівник, який атестується, може подати до атестаційної комісії документи, що на 

його думку, свідчать про педагогічну майстерність та професійні досягнення. 

Педагогічний працівник який атестується, може подати до відповідної 

атестаційної комісії документи в паперовій або електронній формі. Електронний 

варіант документів (формат РВЕ, кожен документ в окремому файлі) надсилається на 

адресу електронної пошти для подання педагогічними працівниками документів в 

електронній формі з підтвердженням про отримання. 

Електронна пошта Прилуцького технічного фахового коледжу: gidrotech@ukr.net 

Сайт коледжу: http://ptfk.com.ua 

Вирішили: 

mailto:gidrotech@ukr.net
http://ptfk.com.ua/


Інформацію про встановлення строку (до 18 жовтня 2023 року) та адреси 

електронної пошти для подання педагогічними працівниками документів (електронна 

пошта Прилуцького технічного фахового коледжу: gidrotech@ukr.net), виставлення 

інформації на сайті коледжу: http://ptfk.com.ua прийняти до відома та використання. 

V. Слухали: 

Чернікова П.І. – голову атестаційної комісії. 

Інформація про створення експертної групи по вивченню практичного досвіду 

педагогічних працівників. 

Для вивчення професійної діяльності у міжатестаційний період, практичного 

досвіду педагогічних працівників: 

Чернікова П.І. – в.о. директора Прилуцького технічного фахового коледжу, 

 викладача суспільних дисциплін, «Геодезія», «Будівельні матеріали і роботи»,  

«Основи охорони праці»; 

Дронь В.В. – заступниці директора з навчальної роботи, викладачки дисциплін  

«Фізика», «Асрономія»; 

Каїки Н.Г. – методистки коледжу, викладачки дисциплін «Історія України»,              

«Основи філософських знань»; 

Власенко Я.В. – викладачки дисциплін «Правознавство», «Соціологія», «Основи  

філософських знань»; 

Піщели В.О. – викладачки дисциплін «Фізика», «Астрономія»; 

Журавля Р.М. – викладача дисциплін «Архітектура комп’ютерів», «Алгоритми і  

методи обчислень», «Комп’ютерні мережі», «Основи програмної інженерії»,  

«Організація без даних»; 

Бондаренка І.В. – викладача дисциплін: «Електричне постачання сільського  

господарства», «Інженерна механіка», «Надійність, діагностика та експлуатація  

комп’ютерних мереж і систем»; 

Кочубей Н.А. – викладачки дисциплін «Організація і технологія будівель та        

ремонтно-експлуатаційних робіт», «Меліоративне ґрунтознавство і  

землеробство»; 

Сонець С.А. – бібліотекарки Прилуцького технічного фахового коледжу; 

Заболотної Н.Ю. – завідуючої бібліотекою Прилуцького технічного фахового  

коледжу; 

mailto:gidrotech@ukr.net
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Ященко К.П. – бібліотекарки Прилуцького технічного фахового коледжу; 

Чуба М.О. – майстра практичного навчання. 

Вирішили: 

Для вивчення практичного досвіду педагогічних працівників, які атестуються в 

2024 році: 

Чернікова П.І. – в.о. директора Прилуцького технічного фахового коледжу, 

викладача суспільних дисциплін, «Геодезія», «Будівельні матеріали і роботи»,  

«Основи охорони праці»; 

Дронь В.В. – заступниці директора з навчальної роботи, викладачки дисциплін  

«Фізика», «Астрономія»; 

Каїки Н.Г. – методистки коледжу, викладачки дисциплін «Історія України»,  

«Основи філософських знань»; 

Власенко Я.В. – викладачки дисциплін «Правознавство», «Соціологія», «Основи  

філософських знань»; 

Піщели В.О. – викладачки дисциплін «Фізика», «Астрономія»; 

Журавля Р.М. – викладача дисциплін «Архітектура комп’ютерів», «Алгоритми і  

методи обчислень», «Комп’ютерні мережі», «Основи програмної інженерії»,  

«Організація без даних»; 

Бондаренко І.В. – викладача дисциплін: «Електричне постачання сільського  

господарства», «Інженерна механіка», «Надійність, діагностика та експлуатація  

комп’ютерних мереж і систем»; 

Кочубей Н.А. – викладачки дисциплін «Організація і технологія будівель та  

ремонтно-експлуатаційних робіт», «Меліоративне ґрунтознавство і  

землеробство»; 

Сонець С.А. – бібліотекарки коледжу; 

Заболотної Н.Ю. – завідуючої бібліотекою Прилуцького технічного фахового  

коледжу; 

Ященко К.П. – бібліотекарки Прилуцького технічного фахового коледжу; 

Чуба М.О. – майстра практичного навчання. 

Створити експертну групу у складі: 

Чернікова П.І. – голови атестаційної комісії, в.о. директора коледжу; 



Науменко Н.М. – заступниці голови атестаційної комісії, голови профспілкової 

організації; 

Каїки Н.Г. – методистки коледжу; 

Дронь В.В. – заступниці директора з навчальної роботи; 

Жукової С.Г. – заступниці директора з виховної роботи; 

Остапець Н.В. – завідувачки відділення «Газопостачання та заочно-дистанційної 

освіти; 

Легошиної О.Л. – завідувачки відділення «Землевпорядкування, будівництва та 

економіки»; 

Іващенка О.С. – завідуючого відділення «Електричне і комп’ютерна інженерія»; 

Лень О.В. – керівника фізичного виховання. 

VІ. Слухали: 

Каїку Н.Г. – методистку коледжу. 

Інформація про визначення практичного досвіду роботи педагогічних 

працівників, які атестуються в 2024 році: 

Чернікова П.І. – Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної 

адміністрації (вивчає досвід роботи); 

Дронь В.В. – вивчає практичний досвід роботи Черніков П.І.; 

Каїки Н.Г. – вивчає досвід роботи Черніков П.І.; 

Власенко Я.В. – вивчає досвід роботи Черніков П.І.; 

Піщели В.О. – вивчає досвід роботи Дронь В.В.; 

Журавля Р.М. – вивчає досвід роботи Іващенко О.С.; 

Заболотної Н.Ю. – вивчає досвід роботи Жукова С.Г.; 

Сонець С.А. – вивчає досвід роботи Жукова С.Г.; 

Ященко К.П. – вивчає досвід роботи Жукова С.Г.; 

Кочубей Н.А. – вивчає досвід роботи Легошина О.Л.; 

Бондаренко І.В. – вивчає досвід роботи Іващенко О.С; 

Чуба М.О. – вивчає досвід роботи Науменко Н.М. 

Вирішили: 

Визначити відповідальних за вивчення практичного досвіду роботи педагогічних 

працівників, які атестуються в 2024 році: 



          Прізвище викладачів, які               

                     атестуються 

Прізвище членів експертної групи 

              по вивченню досвіду 

Черніков Павло Іванович Управління освіти і науки  

Чернігівської обласної державної 

адміністрації                        

Дронь Вікторія Василівна  Черніков П. І.  

Каїка Наталія Григорівна Черніков П. І. 

Власенко Яніна Володимирівна Черніков П. І. 

Піщела Валентина Олександрівна Дронь В.В. 

Журавель Роман Миколайович Іващенко О.С. 

Заболотна Ніна Юріївна Жукова С.Г. 

Сонець Світлана Аркадіївна Жукова С.Г. 

Ященко Катерина Петрівна Жукова С.Г. 

Кочубей Наталія Андріївна Легошина О.Л. 

Бондаренко Ігор Володимирович Іващенко О.С. 

Чуб Микола Опанасович Науменко Н.М. 

 

 

 


